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Kokouksen avaus 
  

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 57  

 
Kristillisen johtajuuden arkkityyppinen kuva on paimen. Ajatus Jumalasta paimenena on tuttu 
jo Vanhan testamentin psalmeista. Kukapa ei tuntisi psalmia 23: “Herra on minun 
paimeneni.” Profeetat moittivat Israelin johtajia huonoiksi paimeniksi ja julistavat Herraa, joka 
kaitsee laumaansa niin kuin sitä tulee kaita. Jeesus sanoo Johanneksen evankeliumissa: 
“Minä olen hyvä paimen.” Jeesus käyttää päällekkäin itse asiassa kahta kuvaa. Hän on sekä 
lampaiden paimen että lampaiden portti. Ensimmäiseksi Jeesus kertoo, että oikea paimen 
kulkee portista. Varas menee lammashakaan muualta. Tämän voi ymmärtää niin, että hyvä 
paimen, todellinen johtaja, toimii avoimesti ja julkisesti. Hän noudattaa hyväksyttyjä 
menettelytapoja. Kirkon toimintaan siirrettynä tämän voi ymmärtää niin, että seurakunnan 
johtajaksi tullaan avoimen, julkisen ja kirkon järjestyksessä hyväksytyn käytännön 
mukaisesti. Aina on ollut myös itseoppineita ja itsensä profeetaksi nimittäneitä hengellisiä 
johtajia, jotka eivät suostu virallisesti ja julkisesti arvioitaviksi. Hyvä paimen ei kuvittele 
olevansa valittu erikoistapaus, jolla on erivapauksia. Vartija avaa hänelle portin, sanoo 
Jeesus. Sekin korostaa sitä, että oikea johtaja suostuu siihen, että hänen johtajuuttaan 
arvioidaan. 
 
Oikea johtaja on paitsi julkisen mielipiteen ja organisaationsa arvioitavana, myös alaisiltaan 
saatavan jatkuvan palautteen varassa. Hän hyväksyy sen, että hänen on voitettava 
alaistensa luottamus. Tätä tarkoittavat sanat: “Lampaat kuulevat hänen äänensä ja 
seuraavat häntä, kun hän kutsuu nimeltä omiaan.” Nämä sanat sisältävät myös valtuutuksen 
alaisille: on lupa arvioida, kenen johdettavaksi haluan suostua. Se, että paimen kutsuu 
omansa nimeltä, korostaa henkilökohtaista suhdetta johdettaviin. He eivät ole vain numeroita 
tai käskytettäviä alaisia, vaan persoonia, joiden hyvinvoinnista hyvä paimen on kiinnostunut. 
“Minä olen tullut antamaan elämän, yltäkylläisen elämän.” 
 
“Hän kulkee näiden edellä.” Esimerkillä johtaminen on parasta johtamista. Jeesus korostaa 
erityisesti sitä, että lampaat tunnistavat sen paimenen äänen, jota kannattaa lähteä 
seuraamaan. Johtaja ei saavuta asemaansa käskyttämällä tai pitämällä kiinni 
arvovallastaan. Sitten Jeesus vaihtaa kuvaa: hän on lampaiden portti, josta lampaat saavat 
vapaasti tulla ja mennä. Hänen päämääränsä on lampaiden kaikinpuolinen hyvinvointi. Eikä 
hän ole ystävällinen vain saadakseen lampaat tiukasti liekaan, vaan hän sanoo lopuksi, että 
se joka tulee hänen kauttaan löytää - ei karsinan, vaan - laitumen. 
 
 
Päätösesitys:  Puheenjohtaja avaa kokouksen alkuhartauden jälkeen.  
 
Päätös:  Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 17.30.  
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
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hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Kirkkoneuvoston laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 58  

 
Esittely:  Kirkkojärjestyksen 3 luvun 34 §:n mukaan kirkkoneuvosto päättää 

kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu myös, 
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai vähintään 
neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian 
käsittelemistä varten. Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja 
kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. Samalla on kokouksesta 
ilmoitettava myös kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja 
varapuheenjohtajalle.  

 
Jos kirkkoneuvoston jäsen haluaa saattaa jokin asian neuvoston 
käsiteltäväksi, hänen on annettava asiasta kirjallinen esitys 
puheenjohtajalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston seuraavassa 
kokouksessa. Kokouksessa voi aloitteen tehdä suullisestikin.  

 
Kokouskutsut on lähetetty 22.4.2026. 

 
Päätösesitys: Kirkkoneuvosto toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi..  
 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

  

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 59  

 
 
Esittely:  Kirkkoneuvosto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan 

kokouksen pöytäkirjan. Tarkastamisessa on noudatettu 
aakkosjärjestystä. 

 
Päätösesitys:  Valitaan pöytäkirjantarkastajat aakkosjärjestyksen mukaan.  
 
Päätös:  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Johanna Salonen ja Marianne 

Tapaninen. 

 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 
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Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen 

  

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 60  

 
Esittely:  Pöytäkirja sellaisesta toimielimen tai viranhaltijan päätöksestä, josta 

seurakunnan jäsen saa tehdä oikaisuvaatimuksen tai valituksen, on 
pidettävä siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen tarkastamisen jälkeen yleisesti nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä 
muuta johdu. KL 10 § 23  

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän ja kirkollisvalitus 30 päivän 
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. KL 12 § 10.  

 
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemäntenä päivänä siitä, kun pöytäkirja, kirkkohallituksen 3 luvun 
21 §:n 4 momentissa tarkoitettu päätös tai valitusviranomaisen 
päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. KL 10 § 24  

 
Päätösesitys:  Kirkkoneuvoston kokouksen tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti 

nähtävänä yleisessä tietoverkossa 30.4.2026 lähtien.  
 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Esityslistan käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 61  

 
Esittely:  Asiat otetaan esityslistalle puheenjohtajan määräämään 

järjestykseen ja käsitellään, jollei neuvosto toisin päätä, esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä.  

 
Päätösesitys:  Hyväksytään asiat käsiteltäviksi esityslistan mukaisessa 

järjestyksessä. 
 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa 
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Nuorisodiakonin sijaisuuden avoimeksi julistaminen 

  

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 62  

24/01.01.01/2026   

 

Valmistelija Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittelijä Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittely Kirkkoneuvosto on 20.1.2026 (§11) myöntänyt diakonian viranhaltijalle 
virkavapaan kahdeksi vuodeksi 1.11.2026 alkaen. Viranhaltija jää lomalle 
12.8.2026, joten hänen sijaisensa olisi hyvä aloittaa työt 1.8.2026, jolloin myös 
perehdytys onnistuisi paremmin. 

 Diakonian viranhaltijan (nuorisodiakoni) sijaista haetaan liitteen mukaisella 
ilmoituksella. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on seuraavia, kirkkojärjestyksen 
(657/2023) 10 luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia:  
Nuorisodiakonin sijaisen rekrytointi tukee lasten ja nuorten hyvinvointia, koska 
tehtävä kohdistuu suoraan nuorten kohtaamiseen, tukemiseen ja seurakunnan 
nuorten aikuisten toiminnan sekä rippikoulu- ja leirityön toteuttamiseen. 
Sijaisen aloittaminen jo 1.8.2026 mahdollistaa riittävän perehdytyksen ja 
auttaa turvaamaan toiminnan jatkuvuuden ilman katkoksia nuorten kannalta 
tärkeissä palveluissa. Rekrytoinnilla on myönteinen vaikutus erityisesti niihin 
nuoriin, jotka tarvitsevat matalan kynnyksen tukea, turvallista aikuista ja 
mahdollisuuksia osallisuuteen seurakunnan toiminnassa. Mikäli sijaisuutta ei 
täytetä ajoissa, riskinä on nuorille suunnatun tuen, toiminnan ja kohtaamisen 
heikkeneminen. Kokonaisuutena päätöksen lapsivaikutukset ovat myönteiset. 

 Lapsivaikutuksien arviointi on tehty kirkkoneuvoston kokouksessa 28.4.2026. 

Päätösesitys 
Kirkkoneuvosto julistaa Janakkalan seurakunnan diakonian viranhaltijan 
(nuorisodiakoni) viran sijaisuuden haettavaksi ajalle 1.8.2026-31.10.2028. 

Päätös 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. Viransijaisuus on haettavana 29.4.-
19.5.2026 Kirkkorekryn kautta. 

Toimeenpano Viranhakuilmoitus KirkkoRekryyn. 

Muutoksenhaku Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 
(808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.  
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Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 1 Nuorisodiakonin rekryilmoitus 



 
 
 
 
 PÖYTÄKIRJA 4/2026  11 
 
 
Kirkkoneuvosto § 63 28.04.2026 
 

 

Tilinpäätöskertomus 

  

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 63  

14/02.04/2026   

 

Valmistelija Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittelijä Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittely Tilintarkastaja on allekirjoittanut Janakkalan seurakunnan tilinpäätöksen ja 
antanut tilinpäätöskertomuksen 10.4.2026. 

 Kertomuksessa todetaan: 
Seurakunnan hallintoa on hoidettu laillisesti ja päätösten mukaisesti.  
Seurakunnan sisäinen valvonta on järjestetty asianmukaisesti.  
Seurakunnan tilinpäätös on laadittu tilinpäätöksen laatimista koskevien 
säännösten ja määräysten mukaisesti. Tilinpäätös antaa oikeat ja riittävät 
tiedot tilikauden toiminnasta, taloudesta, taloudellisesta kehityksestä ja 
taloudellisista vastuista.  

 Tilintarkastajaa esittää tilinpäätöksen hyväksymistä ja vastuuvapauden 
myöntämistä tilivelvollisille tarkastetun tilikauden osalta. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen (657/2023) 10 
luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Päätösesitys 
Kirkkoneuvosto merkitsee tilinpäätöskertomuksen tiedoksi. 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 

Toimeenpano Tilinpäätös ja tilinpäätöskertomus kirkkovaltuuston käsittelyyn. 

Muutoksenhaku Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 
(808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.  

 

Liitteet 
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Numero Otsikko 

Liite 2 Tilintarkastuskertomus 2025 Janakkalan srk - allek 
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Kiinteistöstrategian valmistelu 

  

Kirkkoneuvosto 31.03.2026 § 50 

  

 

Valmistelija Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittelijä Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittely Janakkalan seurakunnassa käynnistettiin kiinteistöstrategian laatiminen 
lokakuussa 2023. Valmistelun alkuvaiheessa toteutettiin käyttäjäkyselyt, ja 
luottamushenkilöt arvioivat kiinteistöjen käytettävyyttä seurakunnan toiminnan 
näkökulmasta. Valmistelun taustaksi oli jo vuoden 2023 alussa laadittu FCG 
Consulting Oy:n toimesta seurakunnan kiinteistöjä koskevat TARKKA-raportit, 
joissa arvioitiin kiinteistöjen kuntoa ja korjaustarpeita. 

 Vuonna 2024 seurakunnassa otettiin käyttöön Granlund Manager-
kiinteistöhuoltojärjestelmä kiinteistöhuollon ja ylläpidon seurantaa varten. 
Vuoden 2025 lopussa Granlund laati järjestelmään kiinteistökohtaiset PTS-
suunnittelupohjat ja tuotti laskelmat seurakunnan kiinteistökannan 
korjausvelasta. Valmistelun tukena on lisäksi ollut Eero Laesterän vuonna 
2024 laatima analyysi seurakunnan talouden näkymistä. 

 Kiinteistöstrategian loppuunsaattamiseksi seurakunta käynnisti vuoden 2025 
lopussa yhteistyön FinProman kanssa. FinProman käytössä ovat olleet 
käyttäjä- ja tarvekyselyiden tulokset, FCG Consulting Oy:n laatimat TARKKA-
raportit, Granlundin tekniset laskelmat sekä seurakunnan taloudellista 
tilannetta koskeva analyysi. Näiden pohjalta FinProma on laatinut Janakkalan 
seurakunnalle kiinteistöstrategian luonnoksen, jossa kiinteistökantaa 
tarkastellaan teknisestä, toiminnallisesta ja taloudellisesta näkökulmasta. 

 Valmistelua jatkettiin työntekijöiden ja luottamushenkilöiden yhteisessä 
työskentelyssä 17.3.2026. FinProma on toimittanut 24.3.2026 alustavan 
esityksen Janakkalan seurakunnan kiinteistöstrategiaksi liitteineen. Aineisto 
sisältää strategialuonnoksen lisäksi kiinteistötaulukot sekä kiinteistökohtaiset 
toimenpide-ehdotukset strategiakaudelle. Strategialuonnoksen mukaan 
tavoitteena on, että seurakunnalla on vuonna 2036 strategisesti johdettu 
kiinteistösalkku, joka on oikean kokoinen suhteessa jäsenmäärän kehitykseen, 
palvelee ydintoiminnan tarpeita sekä on taloudellisesti kestävä, terveellinen ja 
muuntojoustava. 

 Kiinteistöstrategian valmistelulla ja sen pohjalta myöhemmin tehtävillä 
ratkaisuilla on merkittäviä vaikutuksia seurakunnan toimintaan, talouteen, 
tilojen käyttöön ja pitkän aikavälin investointisuunnitteluun. Strategian 
tavoitteena on sovittaa seurakunnan kiinteistökanta paremmin yhteen 
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toiminnallisten tarpeiden, jäsenmäärän kehityksen ja taloudellisten 
reunaehtojen kanssa. Strategian perusteella tehtävät jatkopäätökset voivat 
vaikuttaa tilojen käyttöasteeseen, toiminnan sijoittumiseen eri kiinteistöihin, 
kiinteistöjen ylläpito- ja korjauskustannuksiin sekä seurakunnan taloudelliseen 
kantokykyyn. Tämän vuoksi on perusteltua, että kirkkoneuvosto käy 
alustavasta ehdotuksesta lähetekeskustelun ennen lopullisen ehdotuksen 
muodostamista. 

 Kirkkoneuvoston tarkoituksena on käydä asiasta lähetekeskustelu, jotta 
valmistelua voidaan jatkaa ja muodostaa lopullinen ehdotus Janakkalan 
seurakunnan kiinteistöstrategiaksi. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on seuraavia, kirkkojärjestyksen 
(657/2023) 10 luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia:  

 Asian tässä vaiheessa ei tehdä sellaisia välittömiä päätöksiä, joilla olisi suoria 
lapsiin kohdistuvia vaikutuksia. Kiinteistöstrategialla voi kuitenkin 
jatkovalmistelussa ja myöhemmissä toimeenpanopäätöksissä olla vaikutuksia 
lasten ja nuorten toimintaan, jos ratkaisut koskevat seurakunnan toimitilojen 
sijaintia, saavutettavuutta, terveellisyyttä, turvallisuutta tai 
tarkoituksenmukaisuutta. Lopullista ehdotusta ja sen pohjalta tehtäviä 
yksittäisiä toimeenpanoratkaisuja valmisteltaessa tulee huolehtia siitä, että 
lasten ja nuorten toiminnan tilatarpeet sekä turvalliset ja toimivat 
toimintaympäristöt otetaan asianmukaisesti huomioon. 

 Lapsivaikutuksien arviointi on tehty kirkkoneuvoston kokouksessa 31.3.2026. 

Päätösesitys 
Kirkkoneuvosto käy lähetekeskustelun Janakkalan seurakunnan 
kiinteistöstrategian alustavasta ehdotuksesta ja antaa jatkovalmistelua varten 
tarvittavat linjaukset lopullisen ehdotuksen valmistelua varten. 

Päätös 
Kirkkoneuvosto kävi lähetekeskustelun Janakkalan seurakunnan 
kiinteistöstrategian alustavasta ehdotuksesta. Lisäksi kerätään henkilökunnan 
kommentit lopullista versiota varten, joka käsitellään kirkkoneuvoston 
kokouksessa 28.4.2026. 

Toimeenpano Seuraavan kirkkoneuvoston kokouksen käsittelyyn 

Muutoksenhaku Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 
(808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.  

 
Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 64  

50/03.00.00/2025   
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Esittely Henkilöstöltä on pyydetty kommentteja 23.3.-14.4. Kommentit on voinut jättää 
niin halutessa anonyymisti. Kommentteja tuli muutamia. Huomiota kiinnitettiin 
mm. kirjattujen toimenpiteiden ylätasoisuuteen. 

 Kiinteistöstrategian on tarkoitus olla nimenomaan ylätason valmistelupäätös, 
johon tulevien kiinteistöjä koskevien päätösten on syytä nojata. 

Päätösesitys 
Kirkkoneuvosto lähettää kiinteistöstrategian kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 

Päätös 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

Toimeenpano Kirkkovaltuuston käsittelyyn. 

Muutoksenhaku Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 
(808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Kirkkoneuvosto § 65 28.04.2026 
 

 

Toiminta- ja taloussuunnitelman laatimisohje vuodelle 2027 

  

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 65  

23/00.01.02/2026   

 

Valmistelija Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittelijä Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittely Tulevaisuutta suunniteltaessa lähtökohtana ovat nykytilan arviointi ja 
analysointi, tulevaisuuden näkymien tarkastelu, aikaisemmin asetettujen 
tavoitteiden toteutumisen arviointi sekä käytettävissä olevien resurssien 
analysointi.  

 Toiminnallinen tavoite on kirkkovaltuuston talousarviossa toimintayksikölle tai 
tehtäväalueelle sitovana hyväksymä, määrärahan käyttötarkoitusta, palvelujen 
määrää tai laatua tai toiminnan kehittämissuuntaa ohjaava tavoite.  

 Hyvin asetettu tavoite  

 -on konkreettinen, yksiselitteinen, realistinen ja arvioitavissa oleva   

 -lähtee seurakuntalaisten tarpeista ja odotuksista   

 -ohjaa seurakunnan toimintaa ja työntekijöitä hyväksytyn vision ja strategisten 
linjausten toteuttamiseen   

 -auttaa seurakunnan työntekijöitä tekemään ensiarvoisen tärkeitä töitä   

 -on haasteellinen, mutta seurakunnan voimavaroin saavutettavissa  

 

 Toimintayksiköiden ja tehtäväalueiden toiminnalliset tavoitteet eivät saa olla 
ristiriidassa koko seurakunnan yhteisten strategioiden, tavoitteiden ja 
taloudellisen tilanteen kanssa.  

 Toimintayksiköt ja tehtäväalueet valmistelevat talousarvio- sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelmaehdotuksensa kirkkoneuvoston antamien kehysten ja 
ohjeiden mukaan ja antavat ne kirkkoneuvostolle talousarvion sekä toiminta- 
ja taloussuunnitelman laatimista varten.  

 Tavoitteet hyväksytään kirkkovaltuustossa yleisellä tasolla siten, että jokaista 
toimintayksikköä ja tehtäväaluetta kohti esitetään 1–5 keskeistä toiminnallista 
tavoitetta. Näiden tavoitteiden toteutumista seurataan ja arvioidaan.  
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Kirkkoneuvosto § 65 28.04.2026 
 

 

 Vuoden 2027 toimintasuunnitelma tehdään vuonna 2024 vahvistetun Ovet 
auki -strategian mukaisesti. Erityinen vuoden 2027 toiminnallinen tavoite 
nousee strategian kohdasta 5 ”ovet auki uusille mahdollisuuksille”.   

 Seurakunnan on uskallettava kokeilla. Toteutamme kokeiluja ja vahvistamme 
kokeilukulttuuria, pelkäämättä epäonnistumisia. Osoitamme kokeiluja varten 
taloudellisia voimavaroja. 

 Asetamme vuosittain määrällisiä, laadullisia ja vaikuttavuuteen liittyviä 
tavoitteita. Hankimme ja pyydämme aktiivisesti palautetta toiminnastamme ja 
työstämme. Arvioimme kriittisesti työtämme. Uskallamme luopua hiipuneesta 
toiminnasta tai vähäisellä käytöllä olevista kiinteistöistä. 

 Talouspäällikkö esittää, että vuoden 2027 talousarvio on laadittava vuoden 
2025 tilinpäätöksen tasoon palvelujen ja ostojen osalta. Talousarviota 
laadittaessa on otettava huomioon, että ruokapalvelut leirikeskuksessa on 
ulkoinen meno 

 Työalat suunnittelevat toimintaansa ottaen huomioon vuodeksi 2027 nostetun 
päätavoitteen ja laativat sen pohjalta omat mitattavat tavoitteet. Toiminnan 
suunnittelussa on otettava huomioon seurakuntalaisten nykyiset ja tulevat 
tarpeet, tarvittaessa vanhasta on luovuttava ja suunnattava toiminta uuteen. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on seuraavia, kirkkojärjestyksen 
(657/2023) 10 luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Toiminta- ja 
taloussuunnitelma on seurakunnan keskeinen ohjausväline sekä 
toiminnallisesti että taloudellisesti. Seurakunnan väestömuutokset tuovat 
väistämättä muutoksia myös lapsille, nuorille ja heidän perheillensä 
suunnattuun toimintaan. Tavoitteena on löytää parhaiden tavoittavat ja 
vaikuttavat toimintatavat annetuilla taloudellisilla resursseilla. 

 Lapsivaikutuksien arviointi on tehty kirkkoneuvoston kokouksessa 28.4.2026. 

Päätösesitys 
Kirkkoneuvosto hyväksyy ohjeet toiminta- ja taloussuunnitelman laatimiseksi 
vuodelle 2027. 

Päätös 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

Toimeenpano Tiedoksi työaloille 

Muutoksenhaku Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 
(808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.  
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Viranhaltijapäätökset 
  

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 66  

 
 
  

Janakkalan Seurakunta 
 

Päätösluettelo 1/1 
   

21.4.2026 
 

          
Seurakuntapuutarhuri 

 

Työsopimukset 
2.4.2026 § 1 Asia Hautausmaan kausityöntekijät 2026 

 
Päätösesitys:  Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös:  Merkittiin tiedoksi. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Ilmoitusasiat 

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 67  

 
Esittely:  Kirkkohallituksen yleiskirjeet: 

9/2026 Sankarihautausmaiden opastaulut 
8/2026 Uuden raamatunkäännöksen koekäyttö seurakunnissa 
7/2026 Kansallinen veteraanipäivä 27.4.2026 

 
Seuraavat kokoukset: 
Kirkkoneuvosto (tiistaisin klo 17.30) Turengin seurakuntakeskus 
2026 
9.6.2026 
25.8.2026 (hautausmaakatselmus, kokoontuminen klo 16 Tarinmaan 
seurakuntatalon parkkipaikalla) 
22.9.2026 
20.10.2026 
24.11.2026 
15.12.2026 
  
Kirkkovaltuusto (tiistaisin klo 18.30) 
2026 
19.5.2026 (tilinpäätös) 
10.11.2026 (veroprosentti) 
8.12.2026 (talousarvio) 
 
Piispantarkastukseen liittyvät kokoontumiset: 
18.–20.9. Visitaatioviikonloppu 
19.9. Visitaatioviikonlopun työskentely 
 

Päätösesitys:  Merkitään tiedoksi.  
 
Päätös:  Merkittiin tiedoksi. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 

https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2026/04/9-Sankarihautausmaiden-opastaulut.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2026/04/8-Uuden-raamatunkaannoksen-koekaytto-seurakunnissa-.pdf
https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2026/03/7-Kansallinen-veteraanipaiva-27.4.2026.pdf
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Oikaisuvaatimusohjeen antaminen 
  

Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 68  

 
Esittely:  Kirkkoneuvoston tekemästä päätöksestä tehdään oikaisuvaatimus 

kirkkoneuvostolle. (KL 24:3) Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän 
kuluessa tiedoksisaannista (KL 24:9,1) Päätöksestä, joka koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta 
(KL 24:5) Tarkemmat ohjeet pöytäkirjanlopussa olevassa 
oikaisuvaatimusohjeessa  

 
Päätösesitys: Hyväksytään oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus..  
 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Kokouksen päättäminen 
Kirkkoneuvosto 28.04.2026 § 69  

 
Päätösesitys:  Puheenjohtaja päättää kokouksen. 
 
Päätös:  Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 18.20. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 

 
Iltavirsi 581
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 57, § 58, § 59, § 60, § 61, § 62, § 
63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Janakkalan Seurakunta 

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 
luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain 
valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 
momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä 
päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn 
valmistelua.  

Hankintaoikaisuvaatimukseen annettu päätös ei ole antanut aihetta muuttaa 
tehdyn päätöksen lopputulosta. Koska hankintaoikaisuvaatimukseen nyt annettu 
päätös ei vaikuta kenenkään asianosaisen oikeusasemaan, ei tähän päätökseen 
saa hakea erikseen muutosta julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 
annetun lain (1397/2016) 146 §:n 1 momentin nojalla.  

Lisätietoja: Janakkalan seurakunta, Juttilantie 2, 14200 Turenki, 
www.janakkalanseurakunta.fi, puh. 03 656 950 

http://www.janakkalanseurakunta.fi/

