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Valmistelija Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittelijä Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittely Kirkkovaltuusto perusti 4.11.2025 Janakkalan seurakuntaan 2. kanttorin viran 
(taso B). Kirkkoneuvosto julisti 20.1.2026 kanttorin viran haettavaksi 
seuraavalla hakuilmoituksella: 

 Janakkalan seurakunnassa on avoinna kokoaikainen ja toistaiseksi voimassa 
oleva B-kanttorin virka alkaen 1.5.2026 tai sopimuksen mukaan. Virkaan 
valitulta edellytetään B-kanttorin kelpoisuutta (Kirkon säädöskokoelma nro 
163). Kanttorin perustehtävien lisäksi toivotaan erityisesti kiinnostusta 
kuorotoimintaan ja lasten ja nuorten parissa tehtävään työhön.  

 Janakkalan seurakunnassa on kaksi kanttorin virkaa, ja tehtävässä toimitaan 
tiiviissä yhteistyössä kollegan sekä muun henkilöstön kanssa. 

 Tehtävä: 
 B-kanttorin virkaan kuuluvat kanttorin perustehtävät: 
 • jumalanpalvelukset, kirkolliset toimitukset ja seurakunnan tilaisuudet 
 • musiikkielämän suunnittelu ja toteutus yhteistyössä työalojen kanssa 
 • kuorotoiminnan ylläpito ja kehittäminen 
 • osallistuminen seurakunnan musiikkikasvatukseen ja yhteisöllisen laulun 

tukemiseen 

 Odotamme sinulta: 
 • B-kanttorin kelpoisuutta kirkkohallituksen päätöksen (Kirkon 

säädöskokoelma nro 163) mukaisesti 
 • erinomaista suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin kielen 

tyydyttävää ymmärtämisen taitoa 
 • evankelis-luterilaisen kirkon jäsenyyttä 
 • kuoro-osaamista (kuoron johtaminen/harjoittaminen ja ohjelmiston 

rakentaminen) 
 • valmiutta soittaa klassisen kirkkomusiikin lisäksi muuta seurakunnan 

toimintaan soveltuvaa musiikkia 
 • kiinnostusta lasten ja nuorten musiikkikasvatukseen ja valmiutta kehittää 

sitä osana seurakunnan toimintaa 
 • taitoa huolehtia urkujen perushuollosta ja käytettävyydestä 
 • ajokorttia ja oman auton käyttömahdollisuutta 

 Hakuaika päättyi 19.2.2026 klo 16. Hakemuksia virkaan tuli 11 kappaletta, 
joista päteviä oli 9 ja ehdollisesti päteviä 2. Pätevistä hakijoista on tehty 
ansiovertailu. Haastatteluun kutsuttiin kanttori Ilona Nyman, kanttori, pastori 
Sanna Kuoppala ja kanttori Olli Saari. 



 Haastatteluun kutsutut esittivät haastattelun lisäksi näytteitä urkujen soitosta, 
urkujen huollosta, liturgisen laulun ja virsilaulun säestyksestä, prima vista-
laulutehtävästä ja kuoron johtamisesta. Haastattelukysymykset selvittivät 
heidän näkemyksiään jumalanpalveluselämästä, lasten ja nuorten 
musiikkitoiminnan kehittämisestä ja seurakuntatyöstä yleensä. Kirkkoherra 
esitti haastattelukysymykset. Paikalla oli kirkkoneuvoston jäseniä, 
kirkkovaltuuston puheenjohtajat, viestintäasiantuntija sekä Riihimäen 
seurakunnan kanttori Erkki Hannonen, joka toimi ulkopuolisena asiantuntijana. 
Kuoro oli koottu seurakunnan kuoroista. 

 Kaikki kolme haastateltavaa hakijaa todettiin erittäin sopiviksi Janakkalan 
seurakunnan kanttorin virkaan. Hakijoilla oli hieman erilaisia vahvuuksia, 
mutta valinnan tekeminen oli huomattavan vaikeaa. Kuoronjohdossa Ilona 
Nyman ja Sanna Kuoppala osoittivat parasta osaamista. Kokonaisarviossa 
haastattelu- ja näytetilanteesta Sanna Kuoppalan taito ja läsnäolo teki 
haastatteluryhmään erityisen vaikutuksen. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on seuraavia, kirkkojärjestyksen 
(657/2023) 10 luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Kanttori 
työskentelee lasten ja nuorten parissa. 

 Lapsivaikutuksien arviointi on tehty kirkkoneuvoston kokouksessa 31.03.2026. 

Päätösesitys 
Kirkkoneuvosto valitsee Janakkalan seurakunnan 2. kanttorin virkaan (B-
kanttori) Sanna Kuoppalan. Varalle valitaan Ilona Nyman. 

Päätös 
Kirkkoneuvosto valitsi yksimielisesti Janakkalan seurakunnan 2. kanttorin 
virkaan (B-kanttori) Sanna Kuoppalan. Varalle valittiin Ilona Nyman. 

Toimeenpano Tiedoksi virkaa hakeneille 

Muutoksenhaku Tähän päätökseen voi hakea muutosta tekemällä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen Janakkalan seurakunnan kirkkoneuvostolle kirkkolain 
(652/2023) 12 luvun 2 §:n mukaan 

 


