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Kirkkoneuvosto § 103 23.09.2025 
 

 

Kokouksen avaus 
  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 103  

 
Ef. 5:15–20 
Kirjeestä efesolaisille, luvusta 5 

Katsokaa tarkoin, miten elätte: älkää eläkö tyhmien tavoin, vaan niin kuin viisaat. Käyttäkää 
oikein jokainen hetki, sillä tämä aika on paha. Älkää olko järjettömiä, vaan ymmärtäkää, mikä 
on Herran tahto. Älkää juopuko viinistä, sillä siitä seuraa rietas meno, vaan antakaa Hengen 
täyttää itsenne. Veisatkaa yhdessä psalmeja, ylistysvirsiä ja hengellisiä lauluja, soittakaa ja 
laulakaa täydestä sydämestä Herralle ja kiittäkää aina ja kaikesta Jumalaa, Isää, meidän 
Herramme Jeesuksen Kristuksen nimessä. 
 
 
Päätösesitys:  Puheenjohtaja avaa kokouksen alkuhartauden jälkeen.  
 
Päätös:  Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.30.  
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Kirkkoneuvosto § 104 23.09.2025 
 

 

Kirkkoneuvoston laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 104  

 
Esittely:  Kirkkojärjestyksen 3 luvun 34 §:n mukaan kirkkoneuvosto päättää 

kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu myös, 
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai vähintään 
neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian 
käsittelemistä varten. Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja 
kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. Samalla on kokouksesta 
ilmoitettava myös kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja 
varapuheenjohtajalle.  

 
Jos kirkkoneuvoston jäsen haluaa saattaa jokin asian neuvoston 
käsiteltäväksi, hänen on annettava asiasta kirjallinen esitys 
puheenjohtajalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston seuraavassa 
kokouksessa. Kokouksessa voi aloitteen tehdä suullisestikin.  

 
Kokouskutsut on lähetetty 16.9.2025. 

 
Päätösesitys: Kirkkoneuvosto toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Kirkkoneuvosto § 105 23.09.2025 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 105  

 
 
Esittely:  Kirkkoneuvosto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan 

kokouksen pöytäkirjan. Tarkastamisessa on noudatettu 
aakkosjärjestystä. 

 
Päätösesitys:  Valitaan pöytäkirjantarkastajat aakkosjärjestyksen mukaan.  
 
Päätös:  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Veijo Elo ja Jukka Kivistö. 

 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 
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Kirkkoneuvosto § 106 23.09.2025 
 

 

Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen 

  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 106  

 
Esittely:  Pöytäkirja sellaisesta toimielimen tai viranhaltijan päätöksestä, josta 

seurakunnan jäsen saa tehdä oikaisuvaatimuksen tai valituksen, on 
pidettävä siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen tarkastamisen jälkeen yleisesti nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä 
muuta johdu. KL 10 § 23  

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän ja kirkollisvalitus 30 päivän 
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. KL 12 § 10.  

 
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemäntenä päivänä siitä, kun pöytäkirja, kirkkohallituksen 3 luvun 
21 §:n 4 momentissa tarkoitettu päätös tai valitusviranomaisen 
päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. KL 10 § 24  

 
Päätösesitys:  Kirkkoneuvoston kokouksen tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti 

nähtävänä yleisessä tietoverkossa 25.9. lähtien.  
 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Kirkkoneuvosto § 107 23.09.2025 
 

 

Esityslistan käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 107  

 
Esittely:  Asiat otetaan esityslistalle puheenjohtajan määräämään 

järjestykseen ja käsitellään, jollei neuvosto toisin päätä, esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä.  

 
Päätösesitys:  Hyväksytään asiat käsiteltäviksi esityslistan mukaisessa 

järjestyksessä 
 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa 
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Kirkkoneuvosto § 108 23.09.2025 
 

 

Sijoitusten seuranta per 31.8.2025 

  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 108  

37/02.03.03/2025   

 

Tässä pykälässä läsnä etäyhteydellä SFR Advisors & Research Groupin asiantuntija Kari Koskela. 

 

Valmistelija Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittelijä Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittely Janakkalan seurakunnan sijoitussuunnitelma 
 4. Sijoitustoiminnan raportointi, seuranta ja valvonta 

 Sijoitussalkun tuottoa seurataan säännöllisesti puolivuosittain. 

Talouspäällikkö raportoi sijoitustoiminnasta 4–6 kuukauden jaksoissa 
osavuosikatsauksen yhteydessä kirkkoneuvostolle. Raportissa tulee Käydä 
ilmi: 

a. pääoman kehitys 
b. eri ajanjaksojen tuottokehitys 
c. tuottokehitys suhteessa neutraaliallokaatiota kuvaavaan vertailuindeksiin 
a. Varainhoitajien tuottoa verrataan varainhoitajien kanssa sovittuun 

vertailuindeksiin korko- ja osakesijoitusten osalta. 
d. riskikehitys 
e. keskeisten salkun osien (omaisuuslajien ja alaomaisuuslajien) tuotot ja 

riskit sillä tarkkuudella, mitä ne on ” Pitkän aikavälin tuottotavoite ja 
perusallokaatio” kappaleessa ilmoitettu 

f. vallitseva allokaatio suhteessa neutraaliallokaatioon ja riskirajoihin  
g. maantieteellinen jakauma 
h. suurimmat yksittäiset sijoitukset ja niiden %-osuus salkusta 
i. valuuttamääräisten sijoitusten osuus salkusta 

 Seurakunnan sijoitustoiminta on avointa ja läpinäkyvää. 

 Raportti per 31.8.2025 on valmistunut. Tarkasteluhetkellä seurakunnan ja 
hautainhoitorahaston kokonaisallokaatio noudattaa sijoitussuunnitelmassa 
määriteltyjä riskienhallinnan periaatteita ja rajoitteita. Markkinat reagoivat 
maalis-huhtikuun vaihteen uutisiin tuontitulleista voimakkaasti, mutta 
sijoittajien riskinottohalukkuus palasi nopeasti. Yhdysvalloissa osakkeet ovat 
nousseet uusiin huippuihinsa, mutta dollarin voimakas heikentyminen on 
painanut euromääräisen sijoittajan saamia tuottoja. Euroalueen 
osakemarkkinoiden kehitys lähikuukausien aikana on ollut Pohjois-Amerikan 
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Kirkkoneuvosto § 108 23.09.2025 
 

 

osakemarkkinoiden kehitystä vaisumpaa. Trumpin tuontitullineuvottelujen 
lopputulos oli Euroopan näkökulmasta hieman pelättyä parempi, vaikkakin 
parantamisen varaa nähtiin molempien osapuolten toimesta. 

 Salkun osakkeiden kokonaistuotto edellisen 4kk aikana oli 9,4 % ja 
korkosijoitusten 1,6 %. 

 Raportin esittelee kokouksen aluksi SFR Advisors & Research Groupin 
asiantuntija etäyhteydellä. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen (657/2023) 10 
luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Päätösesitys Kirkkoneuvosto merkitsee raportin tiedoksi ja antaa sen kirkkovaltuustolle 
tiedoksi. 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

Toimeenpano Seuraavaan kirkkovaltuuston kokoukseen tiedoksi 

Muutoksenhaku Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 
(808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.  

 

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 1 20250831 Tiivistelmä Janakkalan seurakunta sijoitusraportti 
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Kirkkoneuvosto § 109 23.09.2025 
 

 

Sairaalasielunhoitosopimus 

  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 109  

48/00.08.00/2025   

 

Valmistelija Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittelijä Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittely Kanta-Hämeen hyvinvointialue ja Kanta-Hämeen seurakunnat (Hämeenlinnan 
ja Tammelan rovastikunnat) ovat tehneet 15.7.2025 alkaen voimassa olevan 
sopimuksen sairaalasielunhoidosta. Hyvinvointialue hankkii liitteenä olevalla 
sopimuksella sielunhoitopalvelut alueen seurakunnilta. Sopimukseen on 
kirjattu hyvinvointialueen ja sopijaseurakuntien velvoitteet ja yhteistyön sisältö.  

 Janakkalan seurakunta toteuttaa sairaalasielunhoitoa Janakkalan 
palvelupisteessä, Forssan seurakunta Forssan palvelukeskuksessa, 
Riihimäen seurakunta Riihimäen palvelukeskuksessa ja Hämeenlinna-
Vanajan seurakunta Kanta-Hämeen keskussairaalassa ja siihen kuuluvissa 
erikoissairaanhoidon yksiköissä sekä erikseen sovittavissa muissa sosiaali- ja 
terveydenhuollon yksiköissä.  

 Sairaalasielunhoidon tavoitteena on potilaan, asiakkaan, asukkaan ja heidän 
läheistensä tukeminen sairauden ja luopumisen kriiseissä sekä 
terveydenhuollon henkilöstön tukeminen hoidon arjessa ja vaativissa 
kriisitilanteissa. Alueen sairaalapapit ovat hallinnollisesti omien seurakuntiensa 
työntekijöitä (Forssa, Hämeenlinna, Riihimäki). Sielunhoitotyötä sosiaali- ja 
terveydenhuollon yksiköissä tekevät muutkin seurakuntien työntekijät. 
 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen (657/2023) 10 
luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Päätösesitys Kirkkoneuvosto hyväksyy Janakkalan seurakunnan osalta sopimuksen 
sielunhoidon järjestämisestä Kanta-Hämeen hyvinvointialueella. 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

Muutoksenhaku Tähän päätökseen voi hakea muutosta tekemällä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen Janakkalan seurakunnan kirkkoneuvostolle kirkkolain 
(652/2023) 12 luvun 2 §:n mukaan 

Liitteet 
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Kirkkoneuvosto § 109 23.09.2025 
 

 

Numero Otsikko 

Liite 2 sopimus sielunhoidon jarjestamisesta omahame 
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Kirkkoneuvosto § 110 23.09.2025 
 

 

Perhetyönohjaajan tehtävänkuvaus 

  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 110  

46/01.01.02/2025   

 

Valmistelija Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittelijä Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittely Tehtävän vaativuuden arvioinnin keskeinen väline on tehtävän sisältöä 
kuvaava kirjallinen tehtävänkuvaus.  Tehtävänkuvaukseen kirjataan tehtävän 
yleiskuvaus sekä vaativuuskriteerien tasot. 

 Työnantaja huolehtii siitä, että kaikista tehtävistä on olemassa ajantasainen 
tehtävänkuvaus. Tehtävän sisältö kuvataan objektiivisesti ja kattavasti. 
Yksittäisiä työvaiheita ei kuvata, vaan kuvauksessa keskitytään vaativuuden 
arvioinnin kannalta olennaisiin tekijöihin. Tehtävänkuvauksessa ei arvioida 
työntekijän työsuoritusta. 

 Tehtävänkuvausten tulee olla yhteismitallisia ja työpaikan käytäntöjen 
mahdollisimman yhdenmukaisia. Tehtävänkuvaus laaditaan Kirkon yleisen 
virka- ja työehtosopimuksen mukaiselle tehtävänkuvauslomakkeelle 
(KirVESTES, liite 2). 

 Tehtävänkuvauksen sisältö tarkistetaan vuosittain esihenkilön ja työntekijän 
välisessä kehityskeskustelussa. Tehtävänkuvausta ei muuteta, ellei tehtävän 
sisällössä ole tapahtunut muutosta. Jos tehtävänkuvauksen käsittelyssä 
havaitaan tarve muuttaa tehtävänkuvauksen sisältöä, esihenkilön tulee 
saattaa muutos työnantajan tietoon. Tehtävänkuvauksen vahvistaa työnantaja. 

 Luottamusmiehillä on oikeus saada nähtäväkseen edustamiensa jäsenten 
ajantasaiset tehtävänkuvaukset (KirVESTES 23 §:n soveltamisohje) 

 Taru Heikfolk on aloittanut 9.4.2025 perhetyönohjaajana. Kirkkoneuvoston on 
vahvistettava hänen tehtävänkuvauksensa. 

 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on seuraavia, kirkkojärjestyksen 
(657/2023) 10 luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia: perhetyönohjaaja 
työskentelee jatkuvasti lasten parissa. 

 Lapsivaikutuksien arviointi on tehty kirkkoneuvoston kokouksessa 23.9.2025. 

Päätösesitys Kirkkoneuvosto vahvistaa perhetyönohjaaja Taru Heikfolkin 
tehtävänkuvauksen. 
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Kirkkoneuvosto § 110 23.09.2025 
 

 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

Toimeenpano tiedoksi henkilöstöhallinto, perhetyönohjaaja 

Muutoksenhaku Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen 
kirkon viranhaltijasta (viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen 
päätökseen evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain 2 
§:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai 
hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on 
oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Mitä tässä momentissa 
säädetään, sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä. Muussa tapauksessa 
asianosainen voi vaatia päätökseen oikaisua 14 päivän kuluessa sen 
tiedoksisaamisesta. 

 

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 3 Tehtävänkuvauslomake 2025 Taru Heikfolk 
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Toimistosihteeri ja vapaaehtoistyönkoordinaattorin tehtävänkuvaus 

  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 111  

47/01.01.02/2025   

 

Valmistelija Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittelijä Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittely Tehtävän vaativuuden arvioinnin keskeinen väline on tehtävän sisältöä 
kuvaava kirjallinen tehtävänkuvaus.  Tehtävänkuvaukseen kirjataan tehtävän 
yleiskuvaus sekä vaativuuskriteerien tasot. 

 Työnantaja huolehtii siitä, että kaikista tehtävistä on olemassa ajantasainen 
tehtävänkuvaus. Tehtävän sisältö kuvataan objektiivisesti ja kattavasti. 
Yksittäisiä työvaiheita ei kuvata, vaan kuvauksessa keskitytään vaativuuden 
arvioinnin kannalta olennaisiin tekijöihin. Tehtävänkuvauksessa ei arvioida 
työntekijän työsuoritusta. 

 Tehtävänkuvausten tulee olla yhteismitallisia ja työpaikan käytäntöjen 
mahdollisimman yhdenmukaisia. Tehtävänkuvaus laaditaan Kirkon yleisen 
virka- ja työehtosopimuksen mukaiselle tehtävänkuvauslomakkeelle 
(KirVESTES, liite 2). 

 Tehtävänkuvauksen sisältö tarkistetaan vuosittain esihenkilön ja työntekijän 
välisessä kehityskeskustelussa. Tehtävänkuvausta ei muuteta, ellei tehtävän 
sisällössä ole tapahtunut muutosta. Jos tehtävänkuvauksen käsittelyssä 
havaitaan tarve muuttaa tehtävänkuvauksen sisältöä, esihenkilön tulee 
saattaa muutos työnantajan tietoon. Tehtävänkuvauksen vahvistaa työnantaja. 

 Luottamusmiehillä on oikeus saada nähtäväkseen edustamiensa jäsenten 
ajantasaiset tehtävänkuvaukset (KirVESTES 23 §:n soveltamisohje) 

 Markus Kuisma on aloittanut 1.4.2025 toimistosihteerinä ja vapaaehtoistyön 
koordinaattorina. Kirkkoneuvoston on vahvistettava hänen 
tehtävänkuvauksensa. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen (657/2023) 10 
luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Päätösesitys Kirkkoneuvosto vahvistaa toimistosihteeri ja vapaaehtoistyön koordinaattori 
Markus Kuisman tehtävänkuvauksen. 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

Toimeenpano tiedoksi henkilöstöhallinto, toimistosihteeri ja vapaaehtoistyön koordinaattori 
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Muutoksenhaku Työsopimus on yksityisoikeudellinen sopimus, joten työsopimukseen 
perustuvat vaatimukset käsitellään käräjäoikeudessa. Jos kyse on 
palvelussuhteen ehdosta, työsuhteista koskee pääsääntönä sama 
pääsopimuksen mukainen riitojen ratkomistie työtuomioistuimeen kuin 
virkasuhteista. Mutta jos työsuhteinen ei ole liiton jäsen, hänen tulee viedä 
riita-asia käräjäoikeuden ratkaistavaksi. 

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 4 Tehtävänkuvaus toimistosihteeri ja 
vapaaehtoiskoordinaattori_9.2025 
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Kirkkoneuvosto § 112 23.09.2025 
 

 

Janakkalan seurakunnan graafisen ja viestinnän ohjeiston päivittäminen 

  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 112  

22/06.00.01/2025   

 

Valmistelija Viestintäasiantuntija Maria Penttinen 

Esittelijä Kirkkoherra Miikka Anttila 

Esittely Kirkkoneuvosto hyväksyi 25.3.2025 kokouksessaan 44 §:ssä Suomen 
evankelis-luterilaisen kirkon yhteisen mallin mukaiset seurakunnan logot ja 
värit ja ne otettiin käyttöön 1.6.2025 alkaen. Muutoksen myötä seurakunnan 
”graafinen ja viestinnän ohjeisto” on nyt päivitetty vastaamaan nykytilannetta.  

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen (657/2023) 10 
luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Päätösesitys Kirkkoneuvosto hyväksyy päivitetyn Graafisen ja viestinnän ohjeiston. 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

Toimeenpano tiedoksi henkilökunnalle 

Muutoksenhaku Tähän päätökseen voi hakea muutosta tekemällä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen Janakkalan seurakunnan kirkkoneuvostolle kirkkolain 
(652/2023) 12 luvun 2 §:n mukaan 

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 5 Janakkalan seurakunnan graafinen ohjeisto 2025 
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Kirkkoneuvosto § 113 23.09.2025 
 

 

Kirkollisveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2026 

  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 113  

49/02.01.01/2025   

 

Valmistelija Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittelijä Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittely Kirkkolaki 6. luku 2 § Kirkollisvero 

 Seurakunnan jäsenen tulee osallistua seurakunnan, seurakuntayhtymän ja 
kirkon tehtävien rahoittamiseen maksamalla kirkollisveroa. Kirkollisveron 
perusteista ja kirkollisverosta vapauttamisesta säädetään evankelis-
luterilaisten seurakuntien jäsenten velvollisuudesta suorittaa veroa 
seurakunnalle annetussa laissa (1013/2012).  

 Kirkollisverolla katetaan se määrä, joka kirkkovaltuuston tai yhteisen 
kirkkovaltuuston hyväksymän talousarvion mukaan tarvitaan muiden tulojen 
lisäksi menojen suorittamiseen. Kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto 
päättää tuloveroprosentista 0,05 prosenttiyksikön tarkkuudella. 

 Janakkalan seurakunnan kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan 18.5.2021 
nostaa kirkollisveroprosenttia 1,65 %:in vuodesta 2022 alkaen  

 

 Talouden yleiskuva 
• Suomen talouden käänne on siirtynyt eteenpäin, kasvuennusteet 

vuodelle 2025 lähellä nollaa. 
• Inflaatio hidastunut lähes deflaatiotasolle (0,2 % heinäkuussa 2025). 
• BKT ei juuri kasvanut 2025, ennuste 2026: n. 1,4–1,5 %. 
• Työllisyys heikentynyt, työttömyysaste noussut 9,6 %:iin. 
• Reaaliansiot ja ostovoima kasvaneet, mutta kulutus ei ole lisääntynyt. 

Kirkon jäsenkehitys ja verotulot 
• Jäsenmäärä ennusteen mukaan laskee 6,9 % vuoteen 2028 ja noin 21 

% vuoteen 2040 mennessä. 
• Kirkollisveron tuotto kasvanut kuusi vuotta peräkkäin, 2024 yhteensä 

1,055 mrd €. 
• Verotuloennuste vuodelle 2026 viivästynyt, mutta FCG:n kevään 2025 

ennustetta käytetään pohjana. 

Valtion rahoitus 
• Valtion korvaus kirkon lakisääteisistä tehtävistä (96 M€ vuonna 2026) 

jaetaan seurakunnille asukasluvun, kuolleiden ja haudattujen määrän 
sekä kulttuuriperintöindeksin perusteella. 

• Hallitus leikkaa rahoitusta 9,8 M€ vuosina 2026–2027. 
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Maksut kirkon keskushallinnolle 
• Keskusrahastomaksu 6,5 % ja eläkerahastomaksu 5 % (perustuvat 

vuoden 2024 kirkollisveroon). 
• Verotuskustannukset 3,2 % Verohallinnon toimintamenoista. 

Palkat ja henkilösivukulut 
• Kirkon virka- ja työehtosopimus voimassa 2025–2028. 
• Eläkemaksu 28,7 % (2025), työntekijöiden maksu keskimäärin 7,7 %, 

työnantajan osuus n. 21 %. 
• Työttömyys- ja sairausvakuutusmaksujen taso vahvistetaan 

marraskuussa. 

Rakennusten ylläpito 
• Ylläpitokustannukset nousseet maltillisesti (+0,7 % v. 2025), mutta 

mm. jätehuollon kustannukset kasvaneet ja sähkön hinta laskenut. 

 Vuoden 2025 tilinpäätöksen ennakoidaan jäävän positiiviseksi. Seurakunnalla 
on merkittävästi kiinteistöjä, joihin kohdistuu korjaustarpeita. 

 Hallituksen toimet julkisen talouden tervehdyttämiseksi asettavat paineita 
erityisen haavoittuvassa asemassa oleville ihmisille. Seurakunnan on syytä 
varautua erilaisten diakonia-avustusten kasvuun ja lisätä ennakoivia 
tukitoimia.  

 Valtionrahoituksen leikkaus jättää suuremman osan kulttuuriperinnön hoidosta 
ja hautatoimesta aiheutuvista kuluista kirkollisverolla katettavaksi. Kuluvan 
talousarviovuoden leikkaus Janakkalan seurakunnan saamaan 
valtionavustukseen oli 53.000 euroa. Jakoperuste ei muutu vuonna 2026.  

 Vuoden 2026 palkkakustannuksiin vaikuttaa palkkaperintö vuodelta 2025, kun 
1.4.2025 tehtävä yleiskorotus vaikuttaa vuonna 2026 koko painollaan. 
Palkkoja tarkistetaan lisäksi 1.3.2026 lukien 2,9 prosentilla, jolloin tämä 
korotus vaikuttaa 10 kuukautta vuonna 2026. Yhteensä palkkamenot kasvavat 
vuonna 2026 keskimäärin noin 3,0 % verrattuna vuoden 2025 palkkamenoihin. 

 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen (657/2023) 10 
luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Päätösesitys Talouspäällikkö esittää, että kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle 
kirkollisveroprosentin pitämisen entisessä niin, että kirkkovaltuusto vahvistaa 
vuoden 2026 kirkollisveroprosentiksi 1,65. 

Päätös Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle kirkollisveroprosentin 
pitämisen entisessä niin, että kirkkovaltuusto vahvistaa vuoden 2026 
kirkollisveroprosentiksi 1,65. 

Toimeenpano Seuraavaan kirkkovaltuuston kokoukseen 

Muutoksenhaku Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 
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(808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.  

 

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 6 Janakkalan seurakunnan-talousanalyysi-2025-05-12 
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Kirkkohallituksen taloteknisen asiantuntijan antama kohdekäyntiraportti 

  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 114  

50/03.00.00/2025   

 

Valmistelija Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittelijä Talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila 

Esittely Kirkkohallitus on palkannut taloteknisen asiantuntijan mm auttamaan 
seurakuntia kiinteistöstrategiaprosessien läpivientiin. 

 Talotekniikan asiantuntija Jari Poutiainen vieraili Janakkalan seurakunnassa 
6.8.2025. Kohdekäynnillä olivat mukana seurakunnan puolesta Kari Sivonen, 
kiinteistöarkkitehti Carita Lindholm ja talouspäällikkö Kristel Muru-Tanila. 
Käynnin yhteydessä tutustuttiin kaikkiin seurakunnan pääkohteisiin ja 
tarkastettiin kaikki tekniset tilat. 

 13.9. on saapunut 26.8. päivätty kohdekäyntiraportti. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen (657/2023) 10 
luvun 4 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Päätösesitys Kirkkoneuvosto merkitsee raportin tiedoksi 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

Muutoksenhaku Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 
(808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.  

 

Liitteet 

Numero Otsikko 

Liite 7 Janakkalan seurakunta_raportti_06082025 
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Viranhaltijapäätökset 
  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 115  

 
 Seurakuntapuutarhuri 

Hankintapäätökset 
3.9.2025 § 6 
Kesäkukat hoitohaudoille 2026 
 
Talouspäällikkö 
Hankintapäätökset 
15.9.2025 § 8 
Pyhän Laurin kirkon sakastin ikkunoiden kunnostus 
 
15.9.2025 § 9 
Katrina lisäominaisuudet: vahva tunnistautuminen, Katrina 
verkkomaksu ja KIPA-rajapinta 
 

 
 
Päätösesitys:  Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös:  Merkittiin tiedoksi. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Ilmoitusasiat 

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 116  

 
Esittely:  Purkamislupa 165-2025-129: Janakkalan kunnan rakennusvalvonta 

on myöntänyt luvan purkaa Tarinmaan kerhotalo 103086398N, joka 
on kohteessa sattuneen mittavan vesivahingon vuoksi 
korjauskelvoton.  
 
Seuraavat kokoukset: 
Kirkkoneuvosto (tiistaisin klo 17.30) Turengin seurakuntakeskus 
21.10. 
18.11. talousarvio 
16.12. Rantalahden leirikeskus 
 
Kirkkovaltuusto (tiistaisin klo 18.30) 
4.11. veroprosentti Turengin seurakuntakeskus 
9.12. talousarvio Rantalahden leirikeskus 
 

 
Päätösesitys:  Merkitään tiedoksi.  
 
Päätös:  Merkittiin tiedoksi. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 

 
Liitteet 
Numero Otsikko 
Liite 8 165-2025-129_Lupapäätös 
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Oikaisuvaatimusohjeen antaminen 
  

Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 117  

 
Esittely:  Kirkkoneuvoston tekemästä päätöksestä tehdään oikaisuvaatimus 

kirkkoneuvostolle. (KL 24:3) Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän 
kuluessa tiedoksisaannista (KL 24:9,1) Päätöksestä, joka koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta 
(KL 24:5) Tarkemmat ohjeet pöytäkirjanlopussa olevassa 
oikaisuvaatimusohjeessa  

 
Päätösesitys: Hyväksytään oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus. 
 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa.
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Kokouksen päättäminen 
Kirkkoneuvosto 23.09.2025 § 118  

 
Päätösesitys:  Puheenjohtaja päättää kokouksen. 
 
Päätös:  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.50. 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa 

tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 

 
Iltavirsi 455 1-3
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 103, § 104, § 105, § 106, § 107, § 
108, § 113, § 114, § 115, § 116, § 117, § 118 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Janakkalan Seurakunta 

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 
luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain 
valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 
momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä 
päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn 
valmistelua.  

Hankintaoikaisuvaatimukseen annettu päätös ei ole antanut aihetta muuttaa 
tehdyn päätöksen lopputulosta. Koska hankintaoikaisuvaatimukseen nyt annettu 
päätös ei vaikuta kenenkään asianosaisen oikeusasemaan, ei tähän päätökseen 
saa hakea erikseen muutosta julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 
annetun lain (1397/2016) 146 §:n 1 momentin nojalla.  

Lisätietoja: Janakkalan seurakunta, Juttilantie 2, 14200 Turenki, 
www.janakkalanseurakunta.fi, puh. 03 656 950

http://www.janakkalanseurakunta.fi/
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 109, § 112 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
 
Kirkollisasiat 
 
Janakkalan Seurakunta 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan 
jäsen. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon  
 
 
OIKAISUVAATIMUSAIKA JA SEN ALKAMINEN 
 
Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun 
ottamatta. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä 
päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  
 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.  
 
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, 
kun pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
OIKAISUVAATIMUKSEN TOIMITTAMINEN 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 
Janakkalan Seurakunta, kirkkoneuvosto 
 
Käyntiosoite: Juttilantie 2, 14200 Turenki 
Postiosoite:   Juttilantie 2, 14200 Turenki 
Sähköposti:   janakkalan.seurakunta@evl.fi 
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Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää 
postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi 
viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan käsitellä.  
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
• päätös, johon oikaisua vaaditaan  
• millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
• millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Lisätietoja: Janakkalan seurakunta, Juttilantie 2, 14200 Turenki, 
www.janakkalanseurakunta.fi, puh. 03 656 950

http://www.janakkalanseurakunta.fi/
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 110, § 111 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Janakkalan Seurakunta 

Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen päätökseen evankelis-
luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 §:ssä tarkoitetussa 
asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä 
taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Edellä 
mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen 
alayhdistyksessä (kirkkolain 6 luvun 72 § 2 momentti). Muussa tapauksessa asianosainen 
voi vaatia päätökseen oikaisua 14 päivän kuluessa sen tiedoksisaamisesta. 

Työsopimus on yksityisoikeudellinen sopimus, joten työsopimukseen perustuvat vaatimukset 
käsitellään käräjäoikeudessa. Jos kyse on palvelussuhteen ehdosta, työsuhteista koskee 
pääsääntönä sama pääsopimuksen mukainen riitojen ratkomistie työtuomioistuimeen kuin 
virkasuhteista. Mutta jos työsuhteinen ei ole liiton jäsen, hänen tulee on viedä riita-asia 
käräjäoikeuden ratkaistavaksi. 

Lisätietoja: Janakkalan seurakunta, Juttilantie 2, 14200 Turenki, 
www.janakkalanseurakunta.fi, puh. 03 656 950 

http://www.janakkalanseurakunta.fi/

